Compte-rendu de l’Assemblée Générale Fransylva-Loire du Vendredi 17 Juin 2026

L’assemblée générale s’est tenue au Restaurant l’Exubérand à Renaison en présence de 66 adhérents en sus d’un total de 87 pouvoirs

Mr Christophe Merlin, DG adjoint de la DDT , représentant Mr le Préfet
Mme Chantal Brosse, vice présidente du conseil départemental 
Mr Laurent Béluze, maire de Renaison
Mme Anne-Marie Bareau, présidente du CNPF et du CNPF AURA
Mme Marie-Pauline Tachon, Ingénieure CNPF, responsable Loire et Rhône
Mme Élodie Thevenet, cheffe de projet  Fibois

nous ont fait l’honneur de leur présence.

Robert Vallat, Président du GSMP et en charge de la communication au sein du CA a dressé la liste des thème de la journée. La présentation animée suit :
[image: ]
Bernard Leroux, Président de Fransylva-Loire a fait le rapport moral du syndicat. Les thèmes suivants ont été abordés :
	-retour sur la climatologie de l’année 2025 marquée à nouveau par des températures élevées et une sécheresse heureusement tempérée par les orages du mois d’Août suivi d’un hiver pluvieux engendrant des problèmes d’exploitation
	-tempête dans de sud de la France et tornade dans le Forez
	-nouvelle crise énergétique mettant en valeur le bois énergie
	-embellie sur la demande en bois résineux à surveiller avec la situation économique qui se dégrade
	-une instabilité politique, budgétaire et fiscale qui a conduit au changement de ministère pour la forêt, du ministère de l’Agriculture à celui de l’Environnement 
	-des contraintes environnementales  fortes pour les aides au renouvèlement forestier en discussion mais aussi :
		-le maintien de la TVA à 10% sur les travaux forestiers 
		-le maintien du dispositif Monichon
		-le maintien des crédits d’impôts pour assurance et travaux forestiers
		-la mise en place d’une ligne dédiée pour les vols de bois.

Pour Fransylva-Loire, la mise en place du logiciel adhérents national a permis le transfert de la majorité des adhérents dans le logiciel grâce à un gros travail des Trésoriers et Présidents des Groupements et Associations qui en sont remerciés. Ce travail a été très utile pour avoir une base complète et correcte des parcelles déclarées et donc bien assurées à la RC. La levée des cotisations et l’ajustement de ces cotisations au plus juste en a été facilité. Les adhérents inscrits bénéficient maintenant d’un numéro personnel leur permettant d’accéder à une grande masse d’informations sur le site de Fransylva national, de conditions favorables d’achat chez des partenaires. Nous les encouragerons vivement à s’inscrire sur le site Fransylva rubrique Adhérents.

L’équilibre Agro-sylvo-cynégétique a fait l’objet de nombreuses activités :
	-refonte du Schéma Départemental de Gestion Cynégétique (SDGC) avec la Fédération des Chasseurs de la Loire, l’ONF, les agriculteurs et les ONG environnementales. Nous avons acquis la reconnaissance des données collectées par nos stagiaires et incluses sur la plate-forme forêt-gibier pour l’établissement des plans de chasse.
	-mise en place de visites communes de travail avec la FDC42 et le CNPF, une en Avril sur le chevreuil, une planifiée en Septembre sur le cerf
	-le suivi du plan de chasse cerf avec transfert du bracelet non réalisé sur cette nouvelle saison
	-le suivi de plan de chasse chevreuil dont réalisations sont en hausse par rapport au précédent
	- accueil et suivi d’un stagiaire, Lilian Chevaleyre sur la caractérisation des dégâts cerf.
Les référents chasse du Forez et Julien Blanchon sont chaudement remerciés pour leur implication dans ces activités.

La Défense des Forêts Contre l’Incendie (DFCI) a aussi fait l’objet d’un gros travail de la part de Jacques-Régis Descours et de Claude Cros avec le support de Marie-Pauline Tachon pour aboutir à des recommandations plus pratiques et plus acceptables pour les forestiers.
Un arrêté est en cours de rédaction avec un élargissement des communes sujettes aux obligations de débroussaillement (OLD). 
Un groupe de référents DFCI de tous les groupements a été mis en place pour travailler à une communication claire des nouvelles contraintes auprès des adhérents de Fransylva-Loire. 

Sur le plan de la formation et au-delà des rencontres organisées au sein des groupements, le FOGEFOR sur le thème de la réussite des plantations a été bien suivi et apprécié. Pour information, nous avons l’opportunité de participer à une formation sur la transmission à Lempdes à l’initiative de Fransylva-Puy-de-Dôme en Novembre . 

La cotisation de l’assurance RC continue à augmenter mais reste un coût très faible à l’hectare assuré, l’assureur ne dégageant pas de marge significative. Pour éviter des augmentations plus significatives, voire l’abandon de ce type d’assurance par l’assureur, la prévention est essentielle, en particulier pour les arbres sénescents ou morts près des infrastructures. 
Le rôle de Florent Tatin comme interlocuteur assurance pour filtrer, clarifier les sinistres et soutenir les adhérents dans leurs démarches déclaratives est rappelé. 
Par ailleurs, l’ensemble des adhérents Fransylva ont la possibilité de s’assurer à des conditions avantageuses avec Sylvassur contre les risques incendie, tempête et neige. Il est rappelé que le soutien de l’Etat en cas de sinistre est conditionné par la souscription d’une telle assurance. 

Le GSMP et l’ADEFOBEL ont organisé, avec le soutien du CNPF des réunions d’accueil des néo-propriétaires afin de leur faire connaître nos activités et le support qu’ils peuvent recevoir dans la gestion de leurs forêts. 

Enfin, l’importance d’impliquer précocement les plus jeunes générations dans la connaissance et la gestion des forêts a été rappelé. Dans un monde et un climat en rapide évolution, la tache de nos successeurs ne sera pas simple et leur intérêt et leur formation est nécéssaire pour que nos efforts soient poursuivis et récompensés. 

Philippe Gascon, Trésorier de Fransylva-Loire a présenté le rapport financier 2025 et proposé l’évolution des cotisations pour 2027. Présentation en annexe.
Le résultat de l’exercice affiche un déficit de 10529,96€ dont 8227,84€ pour Fransylva-Loire et 2332,12€ pour FOGEFOR, déficit normal pour ce dernier compte qui n’est plus approvisionné. Le déficit de Fransylva est lié a des dépenses administratives supplémentaires pour la mise en conformité RGPD, à un coût stagiaire supplémentaire par rapport aux années précédentes et à l’absorption de coûts d’assurance non répercutés. 
Pour l’année qui vient, une augmentation de la RC est à prévoir mais qui reste à définir avec Générali. 
Le budget prévisionnel pour 2027 fait apparaître un besoin de financement plus proche de l’équilibre et il est proposé de porter le niveau de cotisation comme suit : 
	-17€ fixe pour les groupements
	-8€ fixe pour Fransylva-Loire
	-1,50€ par hectare pour couvrir la cotisation Fransylva nationale, la RC et l’assistance juridique

Soit 25€ fixe plus 1,50€ par hectare. 
Cette proposition soumise au vote a été validée par l’assemblée générale 

Évolution des statuts : 
Une évolution des statuts de Fransylva-Loire est proposée à l’Assemblée Générale qui en a eu connaissance préalablement. Les modifications essentielles sont les suivantes :
	-reconnaissance formelle du rôle des groupements et associations de sylviculteurs dans la dynamique forestière du département
	-les présidents de ces groupements et associations seraient de droit administrateurs de Fransylva-Loire sous réserve d’être eux-mêmes adhérents à Fransylva
	-un maximum de 12 administrateurs supplémentaires sont soumis au vote des adhérents et renouvelables tous les trois ans 
	-le nombre de mandats du Président est limité à deux, exceptionnellement trois
	-une limite d’âge de 80 ans des administrateurs est fixée pour assurer un renouvellement 
	-des commissions peuvent être mises en place pour travailler sur des sujets décidés par le CA. 

Les nouveaux statuts sont soumis au vote et approuvés à l’unanimité par l’assemblée générale. Ils sont portés en annexe

Les nouveaux statuts étant adoptés, l’ensemble des administrateurs sont démissionnaires.
Sont candidats et approuvés  l’unanimité par l’assemblée générale :
	-Henri Beaupertuit
	-Jean-Paul Brousson
	-Claude Cros
	-Benoit Danse
	-Jacques-Régis Descours
-Philippe Gascon
-Bernard Leroux
-Florent Tatin
-Sylvie Tolmer
-Nicolas Violo

Les Présidents de Groupements et Associations de sylviculteurs complètent le Conseil d’Administration :
	-Robert Vallat pour le GSMP
	-Bernard Cessiecq  pour l’AFSF42
	-Raymond Moutin pour le GSHM
	-Jean-Paul Martel pour le GSHF
	-Jacques-Paul Sastre pour l’ADEFOMA
	-Joël Chassignol pour l’ADEFOBEL

 Marie-Geneviève d’Hérouville, Francois Paliard et Xavier de Marquiesac quittent le CA. IL sont chaudement remerciés pour leurs contributions au fonctionnement de notre organisation. 

Benoit Danse a rappelé l’intérêt des programmes de formation du FOGEFOR.

Robert Vallat a rapporté les actions en cours pour supporter la formation des jeunes générations et a rappeler l’opportunité de parrainer des jeunes pour un coût de 10€ par an, leur donnant accès aux revues trimestrielles et aux formations et réunions diverses. 

Robert Vallat a rappelé l’intérêt de bien se renseigner auprès du CNPF et des groupements en cas de démarches commerciales visant des exploitations de surfaces inférieures à 2ha (coupes à blanc), et des démembrements de propriété à forme commerciales. Voir présentation en annexe

L’AG s’est poursuivie par les excellentes présentations de Anne-Marie Bareau sur le stratégie R&D du CNPF-IDF face au changement climatique et de Marie-Pauline Tachon, Alain Csakvary et Sophie Bourjaillat sur l’opportunité de diversifier et d’enrichir les peuplements face au changement climatique. 

L’assemblée générale s’est conclue par un repas convivial entre les participants. 




image1.gif
s années passent, les foréts demeurent:
0s successeurs d la gestion de la forét »





