
Cycle de professionnalisation 
Marne et Haute-Marne

"Devenir acteur  
d’un équilibre forêt-gibier"

PATRIMOINE BOIS ET FORÊT

DES FORMATIONS adaptées à tous les  
propriétaires forestiers

l différents stages selon le niveau d’expé-
rience et les préoccupations.

l pas de condition de surface possédée ou 
de nature de propriété (usufruit, indivision, 
GF...)

UNE EXPÉRIENCE conviviale et enrichissante

l un animateur présent durant tout le stage,
l des stagaires qui partagent la même 

passion et les mêmes questions,
l des forêts variées à découvrir...

UNE FORMULE économique et efficace

Association de loi 1901, réunissant les syn-
dicats départementaux Fransylva et les 
organismes régionaux du développement 
forestier, l’UFGE section Développement vous 
propose des stages faisant intervenir des pro-
fessionnels spécialistes et des propriétaires 
expérimentés.

FOGEFOR, CE SONT

RENSEIGNEMENTS

FINANCEURS

De
sc

ri
pt

io
n 

de
 v

ot
re

 fo
rê

t 
(c

om
m

un
es

 d
e 

si
tu

at
io

n 
et

 d
ép

ar
te

m
en

t, 
su

rf
ac

e 
to

ta
le

 e
t é

ve
nt

ue
lle

m
en

t s
ur

fa
ce

 d
es

 
di

ffé
re

nt
s 

bo
is

, e
sp

èc
es

 d
’a

rb
re

s 
pr

in
ci

pa
le

s,
 b

oi
se

m
en

ts
 n

at
ur

el
s 

ou
 a

rt
ifi

ci
el

s.
..)

 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.

Q
ue

lle
s 

qu
es

tio
ns

 v
ou

s 
po

se
z-

vo
us

 a
u 

su
je

t 
de

 v
ot

re
 fo

rê
t 

? 
Av

ez
-v

ou
s 

de
s 

pr
oj

et
s 

qu
e 

vo
us

 s
ou

ha
ite

z 
co

nc
ré

ti-
se

r (
ve

nt
e 

de
 b

oi
s,

 tr
av

au
x,

 re
bo

is
em

en
t..

.) 
? 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.

Av
ez

-v
ou

s 
de

s 
qu

es
tio

ns
 c

on
ce

rn
an

t l
e 

pr
og

ra
m

m
e 

de
 la

 fo
rm

at
io

n 
? 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.

Q
UE

ST
IO

N
N

AI
RE

PO
UR

 M
IE

UX
 C

O
N

N
AÎ

TR
E 

VO
S 

PR
ÉO

CC
UP

AT
IO

N
S 

(r
ép

on
se

s 
ci

-d
es

so
us

 o
u 

su
r p

ap
ie

r l
ib

re
)

%

Béatrice MOLINIER
beatrice.molinier@crpf.fr
( 03 26 65 18 25
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Au cours des 3 journées (réparties sur 4 mois), 
vous pourrez acquérir les notions nécessaires à la 
bonne gestion de vos bois. 
La formation sera assurée, en salle et sur le terrain, 
par des professionnels, des ingénieurs, des techni-
ciens, spécialistes de la forêt.
Administrateur et personnel technique référents pour la 
formation ci-dessous :
Anne Dunoyer (Fransylva 52)
Laurence Carnnot et Pascal Ancel (CRPF Grand Est)

Vendredi 19 juin 2020
Principaux dégâts forestiers : Origine, conséquences
Biologie des grands ongulés (cerfs, chevreuil, 
sanglier)
Quantification, signalement des dégâts (proto-
cole, fiche de signalement de dégâts)
Après-midi : Exercices pratiques de reconnais-
sance de dégâts de gibier, fiche de signalement

Vendredi 23 octobre 2020
Outils de suivi de l’équilibre forêt-gibier
Indicateurs de changements climatiques,  
enclos/exclos.
Prise en compte des ongulés dans la gestion 
forestière.
Après-midi : Mise en oeuvre du protocole indice 
de consommation, aménagements et gestion 
sylvo-cynégétiques.

Vendredi 20 novembre 2020
Les relations entre propriétaire et chasseur

Bail de chasse, exemple 
concret de contrat  
sylvo-cynégétique sur 
une forêt marnaise.
Après-midi : Observa-
tion des aménagements 
sylvo-cynégétiques, 
mis en place sur la forêt.
 
Lieu : Haute-Marne et
                            Marne

OBJECTIFS DU STAGE

PROGRAMME (27)

OUI,  je m’inscris au stage FOGEFOR (27)

" Devenir acteur d’un équilibre forêt-gibier "

q Mme / q M.

Nom : ...................................................................................................

Prénom : .............................................................................................

Adresse : ............................................................................................

..................................................................................................................

( ..........................................................................................................

Mail ............................................................@......................................

Profession .........................................................................................

Date de naissance .......................................................................

Statut forestier privé :
q Sylviculteur ou propriétaire gestionnaire de forêts

q Ayant droit du propriétaire contribuant à la gestion 
de la forêt

q Salarié forestier d’un propriétaire privé

q Autre, préciser ............................................................................

Règlement :

q s’inscrit dès maintenant à cette formation et joint 
un chèque de : 100 €/personne ou 75 €/personne (prix 
spécial étudiant ou famille). 

A ................................................................., le .....................................

Signature :

Bulletin à renvoyer dès maintenant à :
Centre Régional de la Propriété Forestière - MRFB - 
Complexe Agricole du Mt Bernard - Route de Suippes 
- 51000 CHÂLONS EN CHAMPAGNE

Entretenir efficacement sa forêt, 
cela s’apprend !

Comme tout patrimoine, une forêt se gère et 
s’entretient pour assurer sa croissance et ga-
rantir son équilibre puis sa transmission

Se former est une démarche 
essentielle pour :
l évaluer le potentiel de sa forêt
l transmettre un patrimoine de 

qualité et en bonne santé
l faire les bons choix, éviter des 

erreurs irréversibles
l valoriser et commercialiser 

son bois
l préserver la biodiversité, favo-

riser ses activités (promenade, champignons, chasse...),
l être informé de la réglementation et de la fiscalité...

Durant ces formations, vous pourrez

l dialoguer avec des professionnels
l identifier facilement les informa-

tions et interlocuteurs dont vous 
avez besoin

l vous exercer lors des phases de 
terrain

l préciser vos choix de gestion

Entretenir efficacement sa forêt,

Organisateurs 
et animateurs de ces rencontres

Elles sont organisées et/ou animées par l’Union 
Forestière Grand Est (et le réseau des syndicats 
départementaux Fransylva), le Centre Régional 
de la Propriété Forestière Grand Est et les ges-
tionnaires de forêts de la région.


